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WSPARCIE PRZEDSIEBIORCZOSCI OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA — ZADANIA

URZEDU PRACY
Data szkolenia Miejsce szkolenia Forma Cena ze Srodkow publicznych
1750,00z1 — szkolenie bez noclegdw
-2350,00zt z 2 noclegami w pokoju 2
osobowym
17-18.09.2026 Rzeszow, Hotel Best Western Plus City 2dni-16h.  -2650,00 z 2 noclegami w pokoju 1
(08:00-15:15) Center ul. Langiewicza 29B dyd. osobowym

Uwagal!!! Rabat 100,00zl /osoba —
przy zgloszeniu co najmniej 2 0sob.

Cena obejmuje: udzial w szkoleniu, materialy szkoleniowe, materiaty konferencyjne, zapewnieniem warunkéw bhp, zaswiadczenie
wydano na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych,
zakwaterowanie, obiad, serwis kawowy, opieka organizatora w ramach nadzoru wewngetrznego, ubezpieczenie od NNW.

Celem szkolenia: Podniesienie kompetencji uczestnikow w zakresie udzielania profesjonalnego wsparcia i1 poradnictwa
zawodowego osobom z niepelnosprawnosciami, z uwzglednieniem ich potrzeb psychospolecznych, prawnych i zawodowych.

Prowadzacy:

Mgr Beata Furdel - Absolwentka prawa administracyjnego UMCS, pracownik urzedu pracy z dlugoletnim stazem pracy, od
kilkunastu lat pelniagcy funkcje kierownika referatu, praktyk w zakresie realizacji poszczegdlnych form wsparcia. Studia
podyplomowe w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych. Od kilku lat prowadzi szkolenia z zakresu realizacji instrumentéw rynku

pracy.

Mgr Marzena Slotwinska-Kanar - dlugoletni pracownik publicznych shuzb zatrudnienia; posiada wyzsze wyksztatcenie
psychologiczne oraz studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego; do§wiadczony trener z uprawnieniami do prowadzenia
zaje¢ merytorycznych dla kadr urzgdéw pracy oraz partnerow rynku pracy (Certyfikat nr 224/2005).

PROGRAM SZKOLENIA

1. Wprowadzenie do tematyki
Pojecie przedsigbiorczos$ci w kontekscie 0sob z niepelnosprawnoscia
Rola publicznych stuzb zatrudnienia w aktywizacji zawodowe;j
Podstawy prawne:
o Ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
o Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
o Rozporzadzenia wykonawcze dotyczace dotacji i instrumentéw rynku pracy
2. Zadania urzedu pracy wobec 0sob z niepelnosprawnos$cia Rejestracja i status osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy
e Indywidualny Plan Dziatania (IPD) — znaczenie i zasady tworzenia
e  Uslugi rynku pracy:
o posrednictwo pracy
o poradnictwo zawodowe
o szkolenia i kursy
o staze i przygotowanie zawodowe
e Instrumenty rynku pracy dedykowane lub dostgpne dla 0s6b z niepetnosprawnoscia
3. Wsparcie przedsiebiorczosci — formy i zasady
3.1. Dotacje na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej
e Kto moze otrzymac¢ srodki



Wysokos$¢ dofinansowania

Wymagane dokumenty i zalaczniki

Najczestsze btedy we wnioskach

Obowiazki po otrzymaniu dotacji (utrzymanie dziatalnos$ci, rozliczenie, kontrola)

3.2. PozyczKi i inne instrumenty finansowe

Pozyczki PFRON na podjecie dziatalnos$ci
Pozyczki na kontynuowanie dziatalno$ci
Warunki umorzenia

3.3. Refundacje i ulgi

Refundacja sktadek ZUS
Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
Zwrot kosztow szkolen i doradztwa dla 0s6b planujacych dziatalnosé

4. Specyfika pracy z osobami z niepelnosprawnoscia

Bariery psychologiczne, spoleczne i srodowiskowe

Indywidualizacja wsparcia

Komunikacja i dostosowanie procesu doradczego

Ocena predyspozycji do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi i instytucjami wspierajacymi

5. Procedura ubiegania si¢ o dotacje — krok po kroku

Zgloszenie i konsultacje w urzedzie pracy
Przygotowanie biznesplanu

Ocena merytoryczna i formalna

Podpisanie umowy

Realizacja zakupow i rozliczenie

Kontrola i obowigzki po stronie beneficjenta

6. Biznesplan dla osoby z niepelnosprawnoscia

7. Przyklady dzialalnoSci gospodarczych prowadzonych przez osoby z niepelnosprawnoscia

Struktura biznesplanu

Analiza rynku i konkurencji

Kalkulacja kosztow i przychodow

Ocena ryzyka

Dostosowanie dziatalnosci do mozliwosci zdrowotnych
Przyktady dobrych praktyk

Case studies

Najczesciej wybierane branze

Czynniki sukcesu

Typowe trudnosci i sposoby ich pokonywania

8. Warsztat praktyczny

Opracowanie fragmentu biznesplanu
Analiza przyktadowego wniosku o dotacje
Symulacja rozmowy doradczej

Ocena wykonalno$ci pomystu biznesowego

9. Podsumowanie i sesja pytan

Najwazniejsze wnioski
Lista instytucji i zrodet wsparcia
Materialy dodatkowe dla uczestnikow szkolenia.

Harmonogram organizacyjny

Dzien I 17 wrzesien 2026 r.
-08:00-10:15 — zajecia szkoleniowe (3 h)
-10:15-10:25 — przerwa/serwis kawowy
-10:25-12:40 — zajecia szkoleniowe (3 h)
-12:40-13:45 — obiad

-13:45-15:15 — zajecia szkoleniowe (2 h)
Dzien II 18 wrzesien 2026 r.
-08:00-10:15 — zajecia szkoleniowe (3 h)
-10:15-10:25 — przerwa/serwis kawowy
-10:25-12:40 — zajecia szkoleniowe (3 h)
-12:40-13:45 — obiad

-13:45-15:15 — zajecia szkoleniowe (2 h)
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Eurs Karta Zgtoszeniowa

Zgtoszenie prosimy wypetni¢ drukowanymi literami i odesta¢ faxem na nr 81 5346065

Nabywca /petna nazwa

Adres Zamawiajgcego

Osoba do kontaktu Tel/fax

Odbiorca /petna nazwa

Adres odbiorcy NIP

Temat Szkolenia

Miejsce

Data Szkolenia Kod .
Szkolenia

Cena

Cena Szkolenia llo$¢ uczestnikdéw ,
ogdtem

Oswiadczamy, ze szkolenie jest finansowane w catosci ze srodkéw publicznych*/pozostatych*

*niepotrzebne skresli¢

Zwrot Kosztow Pokdj Pokoj 1
Imie i Nazwisko dojazdu w kwocie osob. — Data i miejsce urodzenia
. (dotyczy Urzedéw 2-0s0b. | yootata
zgtoszonych uczestnikéw yezy Urzg P (potrzebne do wystawienia certyfikatu)
Pracy)

1. Niniejsza karta zgloszeniowa jest umowa zawartg pomiedzy EUROPEJSKIEM CENTRUM EKONOMICZNYM ,,PRESTIZ” Sp. z 0.0. a
Zamawiajgcym i stanowi podstawe do wystawienia faktury VAT.

2. Wypetniona Karte Zgtoszeniowa, prosimy przestaé: faxem: 81 5346065 lub e-mailem (po zeskanowaniu) na adres:
szkolenia@eceprestiz.pl

3.0rganizator zastrzega sobie prawo odwotania szkolenia lub zmiany jego terminu, miejsca z przyczyn niezaleznych od niego.

4. Rezygnacje nalezy zgtasza¢ w formie pisemnej - nie pdZniej niz 7 dni przed terminem szkolenia. W przypadku braku rezygnacji
na pi$mie, nieobecnos$¢ zgtoszonego uczestnika nie zwalnia od wniesienia petnej optaty. Rezygnacja w terminie krétszym niz 7 dni
przed szkoleniem wigZe sie z konieczno$cia pokrycia kosztéw organizacyjnych w wysokosci 60% ceny szkolenia.

5. Zamiana zgtoszonych oséb jest mozliwa i Zamawiajgcy nie ponosi z tego tytutu kosztow.

6. Zamawiajgcy upowaznia EUROPEJSKIE CENTRUM EKONOMICZNE ,PRESTIZ” do wystawienia faktury VAT bez podpisu oraz
wraza zgode na odbiér faktury przez uczestnikéw szkolenia.

7.Zamawiajacy zobowigzuje sie przekazanie ptatnosci w formie przelewu konto firmy EUROPEJSKIE CENTRUM EKONOMICZNE
,PRESTIZ” nr rachunku: 06 2030 00451110 00000161 1070

8. Reklamacja - na stronie www.eceprestiz.pl zaktadka POLITYKA BEZPIECZENSTWA/REKLAMACJA

9. Wydanie zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia:




- warunkiem otrzymania zaswiadczenia jest obecno$¢ na zajeciach (minimum 80% zaje¢, 20% zaje¢ moze stanowi¢ nieobecno$¢
usprawiedliwiona , a ponadto wykonanie wszystkich zadan i ¢wiczen zleconych podczas zaje¢ przez prowadzacego (samodzielnie,
w grupie lub za pomoca prowadzacego)

- w zaswiadczeniu zostang umieszczone dane o wpisie do RIS,BUR, certyfikatach

10. Informacje Administratora danych :

10.1 Administratorem danych jest Europejskie Centrum Ekonomiczne , Prestiz” Sp. z 0.0., ul. Dolan Panny Marii 56 lok UB, 20-010
Lublin, tel 81 534 60 65, e mail szkolenia@eceprestiz.pl.

10.2 Cel przetwarzania danych osobowych : wstepna rekrutacja na oferowane szkolenia ;

10.3 Podstawa prawna przetwarzania : Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 06 pazdziernika 2023 r. (Dz. U. z 2023. poz.
2175 z pbdzn. zm.)

10.4 Kategoria danych osobowych : Imie i Nazwisko zgtoszonych uczestnikéw, nr. PESEL , jako dane do wystawienia stosownych
zaswiadczen zgodnie z & 23 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 06 paZdziernika 2023 r. (Dz. U. z 2023. poz.
2175 z pbézn. zm.)

10.5 Obowiagzek podmiotu Zgtaszajacego : Podmiot Zgtaszajacy ma obowigzek poinformowania, zgtoszonego/nych Uczestnika/ 6w
o przekazaniu danych o ktérych mowa w pkt. 9.4 .

11. Karta zgtoszenia przechowywana jest przez Administratora Danych Osobowych do czasu zrealizowania umowy tj. po
wystawieniu faktury VAT i dokonaniu ptatnosci - karta podlega zniszczeniu , po uptywie okresu 5 lat wedtug przepiséw
archiwalnych dla dokumentéw finansowych.

12. Podmiot Zgtaszajacy ma prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych dotyczace osoby ktdérej dane
dotycza, ich sprostowania , usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie.

13. Podmiot Zgtaszajgcy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego o ile stwierdzi Ze dane s3 przetwarzane niezgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa .

14. O$wiadczam, ze akceptuje powyzsze warunki uczestnictwa zgtoszonych oséb w oferowanym szkoleniu i jestem upowazniona/y
do reprezentowania Zamawiajacego..

Data Piecze¢ firmowa i podpis osoby upowaznionej

Zalacznik do karty zgloszeniowej
Oswiadczenie — nalezy wypeli¢ 1 dotaczy¢ do karty zgloszeniowej w przypadku, gdy szkolenie
przynajmnie;j w 70% jest finansowane ze srodkéw publicznych.

Oswiadczam, zZe ustuga nabyta od Europejskiego Centrum Ekonomicznego ,,Prestiz” sp. z 0.0. — szkolenie na

temat:

w dn.

majaca charakter ustugi ksztalcenia zawodowego/ podniesieniu poziomu kwalifikacji i kompetencji, jest
finansowana ze srodkow publicznych:

a) w catosci( w 100%) — VAT zwolniony, zgodnie z trescig art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c. ustawy z dnia 11.03.2004 r. o
podatku od towardw i ustug (tj. Dz.U z 2023 r. poz. 1570 ze zm.)

lub
b) w co najmniej 70 %,- VAT zwolniony zgodnie z trescig §3 ust.1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow

lub
¢)z pozostatych srodkdéw, nie bedacych srodkami publicznymi w mys$l ustawy o finansach publicznych.

*Prosimy zaznaczy¢ wlasciwg opcje a) lub b) lub ¢)
Osoba upowazniona do skladania o§wiadczenia:

Imi¢ nazwisko ..o StanowisKo .........c.ccooiviiiiii
Dane kontaktowe .................cocooiiiiiiiii MIEJSCOWOSE ..o
Data ..o,



